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1 โครงการโรงเรียนปลอดขยะ การด าเนินการโรงเรียนปลอดขยะ การบริหารจัดการขยะในโรงเรียน และการให้
ความรู้เร่ืองการคัดแยกขยะ

P P

2 โครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ การด าเนินโครงการ การจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม พฤติกรรมนักเรียน P P P

3 โครงการสถานศึกษาสีขาว การด าเนินโครงการ การตรวจสอบกลุ่มเส่ียง การด าเนินการแก้ไขปัญหา P P P

4 ระบบดูแลความปลอดภัยในสถานศึกษา การด าเนินการตามโครงการ เร่ืองร้องเรียน P P P P

5 ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ข้อมูลปัจจัยพ้ืนฐาน เย่ียมบ้าน P P P

6 แผนปฏิบัติการสถานศึกษา ข้อมูลเบ้ืองต้น กรอบงบประมาณ นโยบาย กลยุทธ์ โครงการ P P P

7 แผนพัฒนาคุณภาพการศึก แนวนโยบายการพัฒนาคุณภาพ P P P

8 ผลการประเมินการท างาน SAR ผลงานของสถานศึกษา P P P

9 รายงานการจัดกิจกรรมวันส าคัญต่าง ๆ การด าเนินงานกิจกรรมต่าง ๆ เช่น วันสมเด็จพระมหาธีรราช วันเฉลิมพระ
ชนมพรรษา

P P P

10 แผนส่งเสริมความปลอดภัยและแผนเผชิญเหตุ แนวทางการปฏิบัติตนเม่ือเกิดเหตุ P P P

11 วิธีการปฏิบัติงานท่ีเป็นเลิศ ผลงานเด่นของสถานศึกษา P P P

12 วPA ข้อตกลงการพัฒนางาน P P

13 รายงานข้อเสนอการลดภาระงานของสถานศึกษา บัญชีรายละเอียดภาระงาน ข้อเสนอการลดภาระงาน P

รวมจ านวน

บัญชีรายละเอยีดภาระงานของสถานศึกษา

ล าดบั ภาระงาน (โครงการ/กิจกรรม/ช่ือเร่ือง) รายละเอียด/หวัขอ้ท่ีประเมิน/รายงาน กลุ่มเป้าหมายการรายงาน รูปแบบการรายงาน

สังกดัส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาหนองบัวล าภู เขต 2

โรงเรียนบ้านเอือ้งโนนไร่โนนสาวทิยา
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บัญชีรายละเอยีดภาระงานของสถานศึกษา

ความถ่ีในการรายงาน
(คร้ัง/ปี)

รูปแบบการติดตามการด าเนินงาน   ความถ่ีในการ
ติดตาม(คร้ัง/ปี)

สังกดัส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาหนองบัวล าภู เขต 2

โรงเรียนบ้านเอือ้งโนนไร่โนนสาวทิยา



 
ข้อเสนอการลดภาระการประเมินของสถานศึกษา 

โรงเรียนบ้านเอื้องโนนไร่โนนสาวิทยา 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาหนองบัวล าภู เขต 2 

------------------------------------------------------------------ 
1. ข้อมูลโครงการ/กิจกรรม 

     โครงการ จ ำนวน.........3...........รำยกำร 
          กิจกรรม จ ำนวน.........1..........รำยกำร 
          ภาระงาน  จ ำนวน......... 9.........รำยกำร  
    1.2 โครงการ/กิจกรรม/ภาระงานที่มีการเก็บข้อมูลจากครู จ ำนวน......1๓....รำยกำร จ ำแนกเป็น 
   1.2.1. กำรรำยงำน/ประเมิน  จ ำนวน........9.......รำยกำร 

1.2.2 กำรประกวด/แข่งขัน  จ ำนวน...............รำยกำร 
 1.2.3. ภำระงำนอื่นๆ   จ ำนวน..........๔.....รำยกำร 
 

2. เสนอลดภาระการประเมินตามแนวทาง 6ล  จ ำนวน.....13......รำยกำร  (เสนอทุกรำยกำร ตำมข้อ 1.2)   ดังนี้ 
 

 
ท่ี 

  

โครงการ/กิจกรรม/ภาระงาน 

 
การเก็บข้อมูล 

แนวทางการลดภาระ 6ล  
(√เลือกข้อท่ีจะด าเนินการ) 

หมายเหต ุ

กรรมกำร
สถำนศึกษำ/อื่นๆ 

ครูและบุคลำกร ล1 ล2 ล3 ล4 ล5 ล6  

2.1 โครงการ  
1 โครงกำรโรงเรียนปลอดขยะ          
2 โครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ          
3 โครงกำรสถำนศึกษำสีขำว          
2.2 กิจกรรม  
4 ระบบดูแลควำมปลอดภัยใน

สถำนศึกษำ  
         

5 ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน          
6 แผนปฏิบัติกำรสถำนศึกษำ          
7 แผนพัฒนำคุณภำพกำรศึก          
8 ผลกำรประเมินกำรท ำงำน SAR          
9 รำยงำนกำรจัดกิจกรรมวัน

ส ำคัญต่ำง ๆ 
         

10 แผนส่งเสริมควำมปลอดภัยและ
แผนเผชิญเหตุ 

         

11 วิธีกำรปฏิบัติงำนที่เป็นเลิศ          
12 วPA          
13 รำยงำนข้อเสนอกำรลดภำระ

งำนของสถำนศึกษำ 
         

รวมจ านวน          

แบบ 2 



 
2 

 
3. รายละเอียดการด าเนินการลดภาระการประเมินตามแนวทาง 6ล (ระบุรายละเอียดให้ครบทุกโครงการ/
กิจกรรม/ภาระงาน ตามข้อเสนอลดภาระฯ ตามข้อ 2) 
 
1. ชื่อภาระงาน โครงกำรโรงเรียนปลอดขยะ 
    แนวทางลดภาระ : (ระบุ ล ที่ด าเนินการ ล๒ ล๔ ล๕ ล๖ 
1.1 วิธีการ/กระบวนการ (เพื่อลดภาระตามแนวทางลดภาระการประเมินที่เลือก) 
 
 
 
 
 
 
 
1.2 เป้าหมายความส าเร็จ (เป้าหมายเชิงปริมาณ/เชิงคุณภาพ จากการลดภาระตามแนวทางท่ีเลือก) 

 
 
 
 
 
                
 

     
1.3 ระยะเวลาแล้วเสร็จตามแนวทางลดภาระฯ : ภายในปีการศึกษา ๒๕๖๗ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- ลดปริมำณข้อมูลกำรรำยงำน 
- ไม่เก็บข้อมูลซ้ ำซ้อน 
- ลดกำรท ำเอกสำร 
- ปรับรูปแบบกำรประเมิน พิจำรณำจำกผลงำนเชิงประจักษ์ ไม่วิเครำะห์ตำมรูปเล่มเอกสำร 

- ครรูอ้ยละ ๑๐๐ ไดร้บัการปรบัลดภาระงาน 

- ครรูอ้ยละ ๑๐๐ สามารถปฏบิตังิานอย่างมปีระสทิธภิาพโดยไม่จ าเป็นตอ้งรายงานผ่านเอกสาร 



๒. ชื่อภาระงาน โครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ 
    แนวทางลดภาระ : (ระบุ ล ที่ด าเนินการ ล๒ ล๔ ล๕ ล๖ 
2.1 วิธีการ/กระบวนการ (เพื่อลดภาระตามแนวทางลดภาระการประเมินที่เลือก) 
 
 
 
 
 
 
 
๒.2 เป้าหมายความส าเร็จ (เป้าหมายเชิงปริมาณ/เชิงคุณภาพ จากการลดภาระตามแนวทางท่ีเลือก) 

 
 
 
 
 
                
 

     
๒.3 ระยะเวลาแล้วเสร็จตามแนวทางลดภาระฯ : ภายในปีการศึกษา ๒๕๖๗ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- ลดปริมำณข้อมูลกำรรำยงำน 
- ไม่เก็บข้อมูลซ้ ำซ้อน 
- ลดกำรท ำเอกสำร 
- ปรับรูปแบบกำรประเมิน พิจำรณำจำกผลงำนเชิงประจักษ์ ไม่วิเครำะห์ตำมรูปเล่มเอกสำร 

- ครรูอ้ยละ ๑๐๐ ไดร้บัการปรบัลดภาระงาน 

- ครรูอ้ยละ ๑๐๐ สามารถปฏบิตังิานอย่างมปีระสทิธภิาพโดยไม่จ าเป็นตอ้งรายงานผ่านเอกสาร 



3. ชื่อภาระงาน โครงกำรสถำนศึกษำสีขำว 
    แนวทางลดภาระ : (ระบุ ล ที่ด าเนินการ ล๒ ล๔ ล๕ ล๖ 
3.1 วิธีการ/กระบวนการ (เพื่อลดภาระตามแนวทางลดภาระการประเมินที่เลือก) 
 
 
 
 
 
 
 
๓.2 เป้าหมายความส าเร็จ (เป้าหมายเชิงปริมาณ/เชิงคุณภาพ จากการลดภาระตามแนวทางท่ีเลือก) 

 
 
 
 
 
                
 

     
๓.3 ระยะเวลาแล้วเสร็จตามแนวทางลดภาระฯ : ภายในปีการศึกษา ๒๕๖๗ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- ลดปริมำณข้อมูลกำรรำยงำน 
- ไม่เก็บข้อมูลซ้ ำซ้อน 
- ลดกำรท ำเอกสำร 
- ปรับรูปแบบกำรประเมิน พิจำรณำจำกผลงำนเชิงประจักษ์ ไม่วิเครำะห์ตำมรูปเล่มเอกสำร 

- ครรูอ้ยละ ๑๐๐ ไดร้บัการปรบัลดภาระงาน 

- ครรูอ้ยละ ๑๐๐ สามารถปฏบิตังิานอย่างมปีระสทิธภิาพโดยไม่จ าเป็นตอ้งรายงานผ่านเอกสาร 



4. ชื่อภาระงาน  ระบบดูแลควำมปลอดภัยในสถำนศึกษำ 
  ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
  แผนปฏิบัติกำรสถำนศึกษำ 
  แผนพัฒนำคุณภำพกำรศึก 
  ผลกำรประเมินกำรท ำงำน SAR 
  รำยงำนกำรจัดกิจกรรมวันส ำคัญต่ำง ๆ 
  แผนส่งเสริมควำมปลอดภัยและแผนเผชิญเหตุ 
  วิธีกำรปฏิบัติงำนที่เป็นเลิศ 
  วPA 
  รำยงำนข้อเสนอกำรลดภำระงำนของสถำนศึกษำ 
    แนวทางลดภาระ : (ระบุ ล ที่ด าเนินการ ล๒ ล๓ ล๔ ล๕ ล๖ 
4.1 วิธีการ/กระบวนการ (เพื่อลดภาระตามแนวทางลดภาระการประเมินที่เลือก) 
 
 
 
 
 
 
 
๔.2 เป้าหมายความส าเร็จ (เป้าหมายเชิงปริมาณ/เชิงคุณภาพ จากการลดภาระตามแนวทางท่ีเลือก) 

 
 
 
 
 
                
 

     
๔.3 ระยะเวลาแล้วเสร็จตามแนวทางลดภาระฯ : ภายในปีการศึกษา ๒๕๖๗ 
 

                ผู้รับรองข้อมูล 
 
 
 
 
 

                (นำยวิทยำ เชื้อแก้ว) 
                 ต ำแหน่ง ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียนบ้ำนเอื้องโนนไร่โนนสำวิทยำ 

- ยกเลิกโครงกำรที่ไม่จ ำเป็นหรือซ้ ำซ้อน 
- พิจำรณำผลกำรปฏิบัติงำนจำกกำรท ำงำนจริง ไม่อำศัยเอกสำร 
- ลดกำรจัดนิทรรศกำร จัดงำนประเมิน 
- เสนอขอให้ส ำนักงำนเขตปรับรูปแบบกำรรำยงำนโดยไม่ใช้กำรส่งเอกสำรหรือไฟล์เอกสำร โดยใช้รูปแบบ

วิธีที่สะดวกรวดเร็ว และเป็นภำระแก่ครูน้อยที่สุด 

- ครรูอ้ยละ ๑๐๐ ไดร้บัการปรบัลดภาระงาน 

- ครรูอ้ยละ ๑๐๐ สามารถปฏบิตังิานอย่างมปีระสทิธภิาพโดยไม่จ าเป็นตอ้งรายงานผ่านเอกสาร 


