
5.  นโยบายด้านการพฒันาคณุภาพชีวิต 

 5.1  มีการปรับภมูิทศัน์และสิง่แวดล้อมทัง้ภายนอกและภายในสาํนกังานให้มีความร่มร่ืน สะอาด สวยงาม จดั

สภาพแวดล้อมในการทํางานให้มีความเหมาะสม มีบรรยากาศท่ีดี มีการรักษาความสะอาดทัง้ภายในและภายนอกอาคาร

อยา่งสมํา่เสมอ 

 

 



          5.2  จดัให้มีสิง่อํานวยความสะดวกตา่งๆ มีอปุกรณ์ทํางานท่ีทนัสมยั เอือ้ตอ่การปฏิบตัิงาน เช่น โต๊ะ เก้าอี ้เคร่ือง

คอมพิวเตอร์ ปริน้เตอร์ ทกุคน มีเคร่ืองสาํเนาเอกสารไว้บริการทีเพียงพอ 

 

 



          5.3 ให้ความสาํคญักบับคุลากรทกุคน เช่น มีการเปา้เค้กวนัเกิด การออกกําลงักายเพ่ือสขุภาพ การเลน่กีฬา เป็นต้น 

  

 

 

 

 

 

 



          5.4  จดัให้มเีคร่ืองดื่ม เชน่ นํา้ดื่ม นํา้ชา กาแฟ โอวนัติล อาหารวา่ง ไว้บริการผู้มาปฏิบตัิงาน และผู้มาติดตอ่

ราชการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


